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OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA O ZAPOZNANIU SIĘ Z WEWNĘTRZNĄ PROCEDURĄ 
ANTYMOBBINGOWĄ I ANTYDYSKRYMINACYJNĄ 

 
 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z treścią obowiązującej u pracodawcy Procedury antymobbingowej 

i antydyskryminacyjnej. Jednocześnie oświadczam, iż postanowienia obowiązującej Procedury przyjmuję do 

wiadomości i zobowiązują się do jej przestrzegania i stosowania.  
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                                                                                                                            podpis pracownika 

 

 

 


